Les profs en ont assez !
Conditions de travail et de salaire dégradées :

Des mobilisations sous toutes les formes possibles dés la rentrée !

Nous, professeurs des écoles, AESH et PsyEN réunis ce jour en assemblée générale du SNUDI-FO de I'Eure,
appelons avant toute chose a des cessez-le-feu partout dans le monde, en particulier en Ukraine, en Iran, au
Liban ainsi qu’a I'arrét des massacres en Palestine.

Ces guerres ont des conséquences immédiates qui dégradent davantage notre pouvoir d’achat, les services
publics, I'emploi, et y compris nos libertés fondamentales. Nous dénongons la marche a la guerre dans
laquelle le gouvernement MACRON-LECORNU nous entraine et exigeons :

- Leretrait de la loi de programmation militaire et ses 36 milliards d’euros d’augmentation du budget
de I'armée.

- Le retrait de la circulaire du ministre Amiel qui appelle a réduire tous les budgets des autres
ministéres.

- L'arrét immédiat de la militarisation de la jeunesse aux travers de la multiplication des “classes
défense” et des formations martiales proposées aux fonctionnaires.

Nous dénongons les 211 milliards d’euros d’argent public donnés tous les ans aux entreprises du CAC 40 sans
aucune contrepartie et les 80 milliards des dividendes donnés aux actionnaires.
Nous dénongons le blocage de nos salaires qui nous a infligé 33% de perte de pouvoir d’achat depuis 2000,

I’augmentation brutale des prix du carburant, le jour de carence, la rémunération du congé de maladie a 90
%, ...

Nous dénoncons également la dégradation de nos conditions de travail et les violences subies par la
profession avec :

- Le management ministériel et les attaques incessantes sur nos droits.
- Linclusion systématique et forcée sans moyens adaptés.
- Le non-respect de notre statut de fonctionnaire d’Etat et les agressions réguliéres par les usagers de
I’école (éléves, parents...).
- La banalisation des agressions graves voire mortelles sur les professeurs.
Pour tous ces éléments, nous appelons les collegues du département de I'Eure a se mobiliser dés la rentrée
sur les revendications suivantes :

- Revalorisation salariale a hauteur des pertes, soit 33% depuis 2000 et dégel du point d’indice,

- Un statut de fonctionnaire d’Etat catégorie B & temps plein pour 24h et un vrai salaire pour tous les
AESH, I'abandon des PIAL et des PAS,

- Amélioration générale des conditions de travail avec arrét des suppressions de postes et création de
tous les postes nécessaires, contre I'acte 2 de I’école inclusive qui met les personnels et les éléves en
souffrance (des milliers d’éléves notifiés toujours en attente de place dans les établissements
spécialisés).

Pour la satisfaction de nos revendications :

TOUS PRETS A SE MOBILISER DES LA RENTREE !

Gravigny, le 11 juin 2026

Adoptée a I'unanimité moins 1 abstention



